Al-Anon
citfaden

Herzlichen Gluckwunsch! Du hast gerade ein aufregen-
des, erfreuliches Dienstgebiet mit standigen Herausfor-
derungen tibernommen. Verwende die Adressenliste der
Alateen Koordinatoren (erhéltlich im ZDB), um Deine Er-
fahrungen und Ideen mit anderen Koordinatoren auszu-
tauschen; dies ist hilfreich fir Deinen Dienst als Alateen
Koordinator.

Halte zu allen Alateen Gruppen und Sponsoren in Deiner
Intergruppe Kontakt. Mache sie auf Deine Adresse und
Telefonnummer aufmerksam. Teile neuen Gruppen mit,
dafR sie sich im Zentralen Dienstbiro anmelden sollen und
dann ein kostenloses Literaturpaket erhalten. Betone, wie
wichtig die Anmeldung beim ZDB und der Intergruppe ist.
Setze Dich auch mit dem Delegierten der Region in Ver-
bindung. Ermutige ihn, Dich Uber Alateen Aktivitaten zu
informieren, besonders Uber die Grindung von neuen
Gruppen. Ermutige die Alateens zur Beteiligung auf Re-
gional- und Intergruppenebene.

Uberpriife die AdreRliste der registrierten Alateen Grup-
pen in Deiner Intergruppe, die die Regionalsprecher vom
ZDB erhalten. Vergleiche diesen Ausdruck mit den loka-
len Kontaktkarten auf Ubereinstimmung. Wenn eine Grup-
pe nicht korrekt aufgefihrt ist, empfehle ihr, dem ZDB die
Anderungen mitzuteilen. Wenn auf dem Ausdruck Einzel-
mitglieder mit Kontakttelefonnummern aufgefuhrt sind,
kannst Du diese ansprechen, sich auf IG-Ebene an Dien-
sten zu beteiligen. Vielleicht méchten Einzelmitglieder auch
ortliche Al-Anon/Alateen Informationen erhalten oder An-
kiindigungen zu Treffen und anderen speziellen Al-Anon
Veranstaltungen. Denke bitte daran, ihre Anonymitat zu
wahren, wenn Du mit ihnen in Verbindung trittst. Treffe
Dich regelmé&Rig mit Alateen Sponsoren und Alateen
Gruppenreprasentanten auf den 1G-Meetings. Haufige
Meetings verbessern die Kommunikation zwischen den
Gruppen und starken die Einigkeit Alateens. Auch auf Al-
Anon/Alateen Treffen oder anderen regionalen Veranstal-
tungen kdnnen Meetings stattfinden.

Auf diesen Meetings kannst Du:

» Gruppen Uber konferenzgepriifte Literatur und andere
Informationen aus dem ZDB informieren;

« Mitglieder ermutigen, Alateen Gruppen dort zu grinden,
wo keine sind oder empfehlen, Al-Anon Meetings zu be-
suchen,

« eine Diskussion fuhren, wie die Traditionen bei der L6-
sung von Gruppenproblemen anzuwenden sind;

» Alateens bitten, Material fir die Alateen Zeitschrift
POINTS, andere ZDB-Vertffentlichungen oder fir das
M+F Heft einzureichen.

Alateen Koordinator in der Intergruppe (L-24)

Versuche immer, an Alateen Treffen und Workshops in
Deiner Intergruppe teilzunehmen und mitzuarbeiten. Wenn
in Deiner Intergruppe ein Alateen Treffen stattfindet, in-
formiere das ZDB daruber und nenne Datum, Zeit,
Veranstaltungsort und Postadresse. Besuche ebenfalls Al-
Anon Dienstseminare. Berichte Gber alle Alateen Aktivita-
ten auf Deinem IG-Meeting.

Mache sowohl Alateen als auch Al-Anon Mitgliedern im-
mer wieder bewul3t, dal3 Alateen keine separate Gemein-
schaft oder ein Teil von AA ist. Alateen ist Al-Anon.

Alateen und andere Koordinatoren

Offentlichkeitsinformation ( OI): Arbeite an OI-Projek-
ten mit, z. B. Presseartikeln. Stelle eine Liste von erfahre-
nen Alateen Rednern zusammen, die ihre eigenen Ge-
schichten vortragen (dies kann auf einem Sponsoren-/GR-
Meeting erfolgen).

Zusammenarbeit mit Fachleuten : Stelle eine Liste von
Alateen Mitgliedern zur Verfigung, die bereit sind, mit
Fachleuten zu sprechen oder als Kontaktperson zu die-
nen. Mache Alateen Gruppen auf Projekte fur die Zusam-
menarbeit mit Fachleuten aufmerksam, damit sie sich auf
neue Mitglieder vorbereiten kénnen. Bitte Mitglieder, Dich
zu benachrichtigen, wenn Fachleute Uber Alateen falsch
informiert sind. Bitte Mitglieder, Dich Uber ihren Kontakt
zu Fachleuten auf dem laufenden zu halten.

Das ZDB wird Kopien der Briefe, die es von Fachleuten
bezlglich Alateen Gruppengriindungen erhalten hat, an
Dich senden. Wir bitten Dich dann um Weiterverfolgung
um sicherzugehen, dal3 die Fachleute von einer Al-Anon
Gruppe kontaktiert wurden.

Institutionen : Alateen Koordinatoren kdnnen Interesse
an Alateen Institutionen-Meetings erwecken, indem sie
Mitglieder, die an Diensten in Institutionen interessiert sind,
an den ortlichen Arbeitskreis fiir Institutionen-Dienst oder
den Koordinator fur Institutionen weiterverweisen.

Literatur : Ermutige Alateens, evtl. Beitréage fur geplante
Alateen Literaturprojekte des WSO einzureichen. Dem
Sprecher des Alateen Komitees kannst Du alle Bedrf-
nisse, die die Alateen Mitglieder Deiner Intergruppe tber
neues Material oder die Uberarbeitung von bestehenden
Schriften zum Ausdruck brachten, mitteilen.

Reiche Beitrdge von Sponsoren, Alateen Mitgliedern und
Gruppen an den Schriftfuhrer Eures 1G-Meetings weiter,
damit Al-Anon Mitgliedern die Bedirfnisse und Aktivita-
ten von Alateen bewul3t werden. Dies kann Al-Anon Mit-
glieder ermutigen, eine Alateen Gruppe zu griinden und
zu sponsern und jingere Familienmitglieder in ihren Al-
Anon Gruppen willkommen zu heilRen.
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Zusammenarbeit mit dem Alateen Komitee

Informiere das Alateen Komitee tiber das ZDB von Zeit zu
Zeit Uber Alateen Aktivitdten in Deiner Intergruppe oder
eventuell auftretende Fragen und Probleme.

Erklarung zur Verantwortung

Diese Erklarung dient als Hinweis fiir Sponsoren
von Alateen Gruppen

Anforderungen fur Sponsorschaft

Ein Alateen Sponsor muf3 ein volljahriges Al-Anon Mit-
glied sein. Er muR3 das Al-Anon Programm und dessen
Traditionen kennen. Altere Alateens, die ausgesprochen
reif sind und ihre Fahigkeit bewiesen haben, verantwort-
lich zu handeln, durfen einem Alateen Sponsor assistie-
ren.

Keiner Person, die jemals des Kindesmif3brauchs ange-
klagt wurde oder bei der emotionale Probleme bekannt
sind, die sich schadlich auf die Kinder auswirken kénnen,
sollte erlaubt werden, Alateen Sponsor zu werden.

Die Rolle des Sponsors

Sponsoren sollten Anleitung geben und dafir sorgen, dalR
wahrend eines Alateen Meetings bei den Beitragen der
Ausdruck auf dem Genesungsprogramm von Al-Anon
liegt. Sie sollten nach besten Kréaften eine Atmosphére
aufrechterhalten, die die Kinder vor kdrperlichem und see-
lischem Schaden bewabhrt.

Vorschlage fur Sponsoren
Alateen Meetings

a) Ermutigt die Alateen Mitglieder, untereinander eine ver-
niinftige Ordnung einzuhalten und Richtlinien fur Verhal-
tensweisen zu erstellen. Herumtollen, miteinander kdmp-
fen und/oder der Gebrauch von Alkohol oder Drogen wéh-
rend der Meetings muf3 untersagt werden.

b) Alateen Mitglieder miissen dahin gebracht werden, zu
erkennen, dal} sie die individuelle Verantwortung fur ihr
eigenes Handeln akzeptieren missen und daf sie durch
ihr Verhalten ein Beispiel fur Alateen als Ganzes geben.

Teilnahme an Alateen Aktivitdten auBerhalb der Meetings

a) Erstellt Richtlinien fur ein akzeptables Verhalten. Der
Sponsor sollte diese Richtlinien mit der Alateen Gruppe
sorgfaltig lesen und daruber sprechen, bevor Veranstal-
tungen besucht werden.

b) Eine schriftliche Erlaubnis eines Elternteils oder Vor-
mundes sollte fiir Alateens vorliegen, die Alateen Dienste
aulRerhalb der regularen Alateen Meetings bernehmen.

c) Alateen Sponsoren sollten sich wahrend der stattfin-
den Alateen Aktivitadten immer der besonderen Umstan-
de der einzelnen Alateen Mitglieder bewul3t sein.

Gesetzliche und traditionelle Verantwortung
von Sponsoren

Sponsoren kdnnen vielleicht davon Kenntnis erhalten, daf
ein Fall von Kindesmif3brauch vorliegt. Dann werden sie
im Zwiespalt sein, wie mit diesem Problem umzugehen
ist. Wird die Tradition der Anonymitat oder der Vertrau-
lichkeit verletzt, wenn ein derartiger Vorfall angezeigt wird,
um das Kind vor weiterem Schaden zu bewahren?

Gesetze fur Kindesmif3brauch beziehen sich auf die Pflicht
der Offenbarung und betreffen eher Personen, die beruf-
lich damit konfrontiert werden, und keine ehrenamtlichen
Helfer. Es ist ratsam, die Gesetze in jedem Land diesbe-
zuglich zu prifen, denn sie sind unterschiedlich. Wenn
Anzeigepflicht besteht, gilt es, diese zu erfullen. An den
meisten Orten ist ein Alateen Sponsor nicht gesetzlich
verpflichtet, Falle von Verdacht auf Kindesmi3brauch zu
melden. Jedoch mégen wir als Sponsoren uns fragen, was
auf langere Sicht gesehen wirklich das Richtige fur das
Kind ist.

Wenn sich Sponsoren, entweder aufgrund ihrer gesetzli-
chen oder ihrer moralischen Verantwortung, verpflichtet
fuhlen, Falle von Verdacht auf Kindesmif3brauch dem
Gesetzgeber zu melden, wird empfohlen, daf? sie ihre
Absicht zuerst mit dem Kind besprechen, damit das Ver-
trauen in den Sponsor und in das Alateen Programm auf-
rechterhalten wird. Dann ist es fir den Sponsor wichtig,
sich die Traditionen noch einmal anzusehen und die Si-
tuation mit anderen Alateen Sponsoren, mit dem regiona-
len Alateen Koordinator oder dem Delegierten zu bespre-
chen, um Richtlinien und personliche Unterstutzung zu
erhalten. Damit der Name von Alateen aus 6ffentlichen
Kontroversen herausgehalten wird, ist es notwendig, dal3
jede Art von Anzeige auf rein personlicher Basis geschieht
und nicht in der Funktion als Alateen Sponsor.
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